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KOMMUNSTYRELSENS FORVALTNING

Minnesanteckningarna anmals till kommunstyrel-
sens ledningsutskott

MINNESANTECKNINGAR
Kommunala Pensionarsradet, 2014-02-10

Narvarande fran kommunen:

Per-Olov Rapp (S)

Peter Molin (M)

Kristina Eriksson, transportstrateg

Patrik Hellgren, MAS, medicinskt ansvarig sjukskoterska inom vard- och omsorgs-
forvaltningen

Lisa Granstrom, enhetschef for samhallstekniska enheten

Klas-Goran Gidlof, enhetschef for enheten for information, stéd och utredning
Anneli Lundman, enhetschef Ekebygarden

Marie Ohlund, sekreterare

Narvarande fran pensionidrsorganisationerna:
Ordinarie ledamoéter

Gunnar Larsson SPF Sala
Anita Bertilsson Moklinta PRO
UllaBritt Ibohm Stortarna SPF
Liss Nordlof Sala PRO

Ulla Fernqvist SKPF

Kerstin Andersson Vision P
Rigmor Agemalm Ranstaortens PRO
Ersattare

Karin Johansson PRO

Sture Hellblom Sala PRO
Ingalill Holm SPF Sala
Agneta Selling

1. Kerstin Andersson utses att justera dagens minnesanteckningar.

2. Genomgang av foregdende minnesanteckningar fran 2013-11-25.
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Forslag till reviderade Riktlinjer for handlaggning av sarskild kollektivtra-
fik i Sala kommun

Transportstrateg Kristina Eriksson informerar om forslaget som har skickats pa
remiss till bland annat Kommunala Pensiondrsradet. Remisstiden utgar 3 mars
2014.

Tatortsutredningen

Transportstrateg Kristina Eriksson informerar om tva forslag som kollektivtrafik-
forvaltningen har tagit fram. Férslag 1 ar att Silverlinjen behalls men linjestrack-
ningen ses 6ver och vissa turer och tider anropsstyrs. Forslag 2 ar att Silverlinjen
ersatts med en anropsstyrd tatortstrafik likt “Arbogamodellen” fast med fasta
hallplatser, sa kallade flexpunkter. Kommunstyrelsens ledningsutskott den 11
februari foreslas besluta att skicka ut materialet pa remiss till bland annat KPR
och KHR.

MAS - information om funktion och arbetsuppgifter

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Patrik Hultgren presenterar sig och sina ar-
betsuppgifter. Varje kommun har skyldighet att ha en medicinskt ansvarig sjuk-
skoterska med ansvar for kvalitet och sakerhet i den verksamhet som kommunen
bedriver enligt hdlso- och sjukvardslagen. Den medicinskt ansvariga sjukskoters-
kan ar organisatoriskt oberoende och har vard- och omsorgsnamnden som ar-
betsgivare.

Trafikfraga gillande cykelvigar i kommunen

Enhetschef Lisa Granstréom informerar om att viag 800 mellan Evelund och Sala
ags av Trafikverket. Sala kommun tar kontinuerligt upp fragan med Trafikverket
om gang- och cykelvdgar i kommunen. For ndrvarande beviljas ingen medfinan-
siering i avvaktan pa att Lansstyrelsen skall ta fram en regional cykelstrategi.

Information om det aviserade larmsystemet, tidplan, kostnader m.m.
Enhetschef Klas-Goran Gidlof informerar om att tekniken for analoga larm maste
andras till digitala larm och vara klart 2015. For narvarande finns ingen tidplan
och redovisning av kostnader. Vard- och omsorgsforvaltningen aterkommer med
mer information under hosten 2014.

Bistandsbedomning - generella riktlinjer och kommunens tolkning
Enhetschef Klas-Goran Gidlof informerar om nya Riktlinjer fér bedémning av in-
satser enligt 4 kap 1 § Socialtjanstlagen for dldre och funktionshindrade ar beslu-
tade av vard- och omsorgsnamnden 2014-01-16 och galler fran 2014-02-01. Han
informerar om bistandsbeddmning, hemtjanst, anhorigstod, lindrande omvard-
nad, sarskilt boende. Man maste ansdka om bistand och vilja ta emot dessa insat-
ser.
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Nya dldreboendet - information om tidplan, hyra, kostnader, méjlighet till
studiebesok

Enhetschef Anneli Lundman informerar om nya dldreboendet pa Johannesbergs-
gatan 2. Inflyttning berdknas i mitten av april 2014. Hyra for en lagenhet pa 35
m?2 blir 3 688 kronor per manad. For cirka 2 700 kronor per manad kan man fa
matabonnemang dar all kost ingar. Studiebesok kan bokas hos Anneli Lundman i
borjan av april eller under hosten.

Uppsokande verksamhet - niar och hur gjordes tidigare forsok. Information
om hur vc stiller fragan till alla 6ver 75 ar eller ett urval, vad sker med
materialet?

Kommunen har gemensamma moéten med vardcentralerna. Man gar till sin vard-
central och lakaren ska skicka rapport till rehabgruppen nar lakaren anser att ar-
betsterapeut bor komma och gora en riskbedémning i hemmet.

Trygghetsboenden - situationen for de boende som lyftes pa motet den 25
november 2013 m.fl.

Kommunfullméktige har givit uppdrag att ta fram en Aldreplan fér 2015-2021.
Kommunstyrelsen har gett uppdrag att presentera forslag till hur trygghetsbo-
ende for aldre kan etableras i Vasterfarnebo, Kila och Ransta.

Aldreplan fér 2015-2021 - KPR énskar aktivt deltagande och insyn, att vara
remissinstans

Kommunchef Jenny Nolhage har uppdrag att ta fram en Aldreplan. Kommunala
Pensionadrsradet kommer att vara en av remissinstanserna.

Uppfoéljning och utvardering efter varens sista mote den 5 maj 2014, ge-
mensamt!

Eftersom det &r manga aldrefragor pa KPR stéller Per-Olov Rapp fragan om KPR
ska flyttas till vard- och omsorgsnamnden eller ligga kvar under kommunstyrel-
sen. Enhadlligt svar att KPR skall ligga kvar under kommunstyrelsen.

Ny moteslokal
Vi byter moteslokal och traffas 2014-05-05 kl. 13.00-15.00 i tekniska kontorets
lokaler, Radhusgatan 4 C.

Ovriga fragor

Representation fran andra organisationer i KPR

Per-Olov Rapp har fatt férfragan om deltagande pa Kommunala Pensiondrsradet.
Enligt Riktlinjer for regelbundna moéten med kommunala pensionadrsradet i Sala
kommun, antagna av kommunfullmaktige 2013-09-10, ar det endast foretradare
for alders- och fortidspensiondrer inom Sala kommun som har tilltrade till dessa
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Kommunfixarna

Ny aldersgrans for att nyttja kommunfixarna ar 75 ar. Kommunfixarna finns for
de som bor inom kommunen och dr 75 ar eller dldre. Det man kan fa hjalp med ar
sadant som latt kan leda till fallolyckor och skador.

Arbeta kvar efter 67 ars alder
Om behov finns kan man arbeta kvar efter 67 ars dlder med férlangning 6 mana-
der enligt beslut i arbetsgivarutskottet.

Per-Olov Rapp (S)
ordférande i KPR

Marie Ohlund
sekreterare

Kerstin Andersson
justerare
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